
TERACT ­ ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ­ 16 décembre 2025

RÉSULTATS DU SCRUTIN

Résolutions Ordinaires

N° Résolution Résultat

Pour Contre Abstention

Total des voix
prises en compte

Actions
représentées par

les voix
exprimées

Proportion du
capital social
représenté
par les voix
exprimées

Voix exclues Voix nulles Quorum

Votes % Votes % Votes %

1

Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 30 juin 2025

1 Adoptée 66 287 655 99,96 % 27 150 0,04 % 137 ­ 66 314 805 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

2

Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 30 juin 2025

2 Adoptée 66 287 655 99,96 % 27 150 0,04 % 137 ­ 66 314 805 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

3

Affectation du résultat de l’exercice clos le 30 juin 2025

3 Adoptée 66 286 655 99,96 % 27 150 0,04 % 1 137 ­ 66 313 805 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

4

Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions réglementées visées à l’article L. 225­38 du Code de Commerce ­ Constat de l’absence de convention nouvelle

4 Adoptée 66 279 625 99,95 % 34 200 0,05 % 1 117 ­ 66 313 825 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

5

Renouvellement du mandat de Monsieur Thierry BLANDINIERES, en qualité de membre du Conseil d’Administration

5 Adoptée 66 269 350 99,94 % 36 807 0,06 % 8 785 ­ 66 306 157 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

6

Renouvellement du mandat de Monsieur Cédric CARPENE, en qualité de membre du Conseil d’Administration

6 Adoptée 65 069 350 98,13 % 1 236 857 1,87 % 8 735 ­ 66 306 207 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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7

Renouvellement du mandat de Monsieur Bertrand HERNU, en qualité de membre du Conseil d’Administration

7 Adoptée 65 069 350 98,13 % 1 236 857 1,87 % 8 735 ­ 66 306 207 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

8

Renouvellement du mandat de Monsieur Bertrand RELAVE, en qualité de membre du Conseil d’Administration

8 Adoptée 66 269 350 99,94 % 36 857 0,06 % 8 735 ­ 66 306 207 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

9

Renouvellement du mandat de Madame Maha AL BUKHARI FOURNIER, en qualité de membre du Conseil d’Administration

9 Adoptée 66 269 231 99,94 % 40 106 0,06 % 5 605 ­ 66 309 337 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

10

Renouvellement du mandat de Madame Ewa BRANDT, en qualité de membre du Conseil d’Administration

10 Adoptée 66 276 350 99,94 % 38 452 0,06 % 140 ­ 66 314 802 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

11

Renouvellement du mandat de Madame Marie­Amélie de LEUSSE, en qualité de membre du Conseil d’Administration

11 Adoptée 66 276 350 99,94 % 38 452 0,06 % 140 ­ 66 314 802 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

12

Approbation des informations visées au I de l’article L. 22­10­9 du Code de commerce – say on pay ex post global

12 Adoptée 65 086 645 99,96 % 27 640 0,04 % 1 200 657 ­ 65 114 285 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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13

Approbation des éléments de rémunération et des avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice clos le 30 juin 2025 à Monsieur Thierry BLANDINIERES, Président du Conseil d’Aministration –
say on pay ex post individuel

13 Adoptée 65 067 831 99,93 % 45 631 0,07 % 1 201 480 ­ 65 113 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

14

Approbation des éléments de rémunération et des avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice clos le 30 juin 2025 à Monsieur Moez­Alexandre ZOUARI, Directeur Général– say on pay ex
post individuel

14 Adoptée 66 274 831 99,94 % 38 631 0,06 % 1 480 ­ 66 313 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

15

Approbation des éléments de rémunération et des avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice clos le 30 juin 2025 à Monsieur Ludovic HOLINIER, Directeur Général Délégué jusqu’au 16
octobre 2024– say on pay ex post individuel

15 Adoptée 65 074 831 99,94 % 38 631 0,06 % 1 201 480 ­ 65 113 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

16

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs – say on pay ex ante

16 Adoptée 66 274 831 99,94 % 38 631 0,06 % 1 480 ­ 66 313 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

17

Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’Administration – say on pay ex ante

17 Adoptée 65 076 426 99,94 % 37 036 0,06 % 1 201 480 ­ 65 113 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

18

Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général– say on pay ex ante

18 Adoptée 66 276 426 99,94 % 37 036 0,06 % 1 480 ­ 66 313 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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19

Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général Délégué – say on pay ex ante

19 Adoptée 65 076 426 99,94 % 37 036 0,06 % 1 201 480 ­ 65 113 462 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

20

Programme de rachat d’actions : Autorisation à donner au Conseil d’Administration à l’effet de faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du dispositif de l’article L. 22­10­62 du Code de commerce,
suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

20 Adoptée 65 084 222 98,14 % 1 230 390 1,86 % 330 ­ 66 314 612 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

28

Pouvoirs en vue des formalités

28 Adoptée 66 287 065 99,96 % 27 130 0,04 % 747 ­ 66 314 195 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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21

Autorisation à donner au Conseil d'Administration en vue d'annuler les actions propres détenues par la société rachetées dans le cadre du dispositif de l'article L. 22­10­62 du Code de commerce, durée de l’autorisation,
plafond, suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

21 Adoptée 65 084 103 98,14 % 1 230 539 1,86 % 300 ­ 66 314 642 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

22

Délégation de compétence à consentir au Conseil d’Administration en vue d’augmenter le capital par incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres, suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

22 Adoptée 66 281 935 99,95 % 32 377 0,05 % 630 ­ 66 314 312 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

23

Délégation de compétence à donner au Conseil d'Administration à l’effet de décider l’émission, avec maintien du droit préférentiel de souscription, d’actions ordinaire de la Société et/ou des titres de capital donnant accès à
d’autres titres de capital ou donnant droit à l’attribution de titres de créance et/ou de valeurs mobilières donnant accès à des titres de capital à émettre, suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

23 Adoptée 66 279 930 99,95 % 34 712 0,05 % 300 ­ 66 314 642 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

24

Délégation de compétence à consentir au Conseil d’Administration en vue d’augmenter le capital par émission d’actions ordinaires avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit de
catégories de personnes répondant à des caractéristiques déterminées, suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

24 Adoptée 66 251 732 99,91 % 62 588 0,09 % 622 ­ 66 314 320 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

25

Autorisation à donner au Conseil d’Administration à l’effet d’augmenter le montant des émissions en cas de demandes excédentaires

25 Adoptée 66 252 754 99,91 % 61 888 0,09 % 300 ­ 66 314 642 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %

26

Délégation à donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès au capital de la société ou d’une société du groupe avec suppression du
droit préférentiel de souscription au profit d’une ou plusieurs personnes nommément désignées, suspension en période d’offre publique initiée par un tiers

26 Adoptée 66 251 232 99,90 % 63 388 0,10 % 322 ­ 66 314 620 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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27

Délégation de compétence à donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès au capital de la Société avec suppression du droit
préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan d’épargne entreprise en application des articles L. 3332­18 et suivants du Code du travail

27 Adoptée 66 258 272 99,92 % 56 048 0,08 % 622 ­ 66 314 320 66 314 942 94,774 % 0 0 94,955 %
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